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Prot. 1299/ BS Palestrina, 26 Maggio 2017

Al docenti interessati
Al sito web
All’albo

OGGETTO: AVVISO POSTI VACANTI E DISPONIBILI ISTITUTO COMPRENSIVO “G.
MAMELI” PER AFFIDAMENTO INCARICO TRIENNALE - ORDINE DI SCUOLA
PRIMARIA

VISTA la Legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82

VISTE le linee guida emanate dal MIUR AOODPIT prot. n. 2609 del 22/07/2016

VISTE le disponibilita di posti evidenziati nell’organico dell’ Autonomia dell’l.C Mameli
VISTA la Nota Miur Prot. n. 16977 del 19-04-2017 corredata dall’Allegato A

VISTA I’ipotesi di CCNI sul passaggio da ambito territoriale a scuola per 1’a.s. 2017-18

VISTO I’allegato A al sopracitato CCNI contenente il quadro nazionale dei requisiti (titoli ed
esperienze professionali) da correlare alle competenze professionali richieste

VISTA la nota 16977 del 19 aprile 2017 con il quale il MIUR fornisce indicazioni operative per
I’applicazione del suddetto CCNI e indica la tempistica da rispettare

VISTO il PTOF e il fabbisogno di organico dell’autonomia in esso indicato

VISTO il PDM e le iniziative di recupero e potenziamento

VISTA la NOTA U.S.R. Lazio n. 10502 del 16/05/2017 relativa alla determinazione organico di
diritto posti comuni e di sostegno Scuola Infanzia e Scuola Primaria a.s. 2017/2018

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.11 del 18/05/2017 di individuazione dei criteri
oggettivi per I’esame comparativo dei requisiti dei candidati, contenuti nel sopra citato allegato e
che si ritengono coerenti con il PTOF e il PDM dell’istituzione scolastica

Si comunica che risultano vacanti e disponibili, all’interno dell’Organico dell’ Autonomia dell Istituto
Comprensivo “G. Mameli” ai fini dell’affidamento di incarichi triennali 1 seguenti posti nell’ordine
di SCUOLA PRIMARIA COMUNE

ORDINE CLASSE CONCORSO/TIPO DI N. POSTI
POSTO
PRIMARIA POSTO COMUNE 3

Si fa presente che, ai fini della copertura dei posti sopra indicati, tenendo conto di quanto previsto dal
PTOF e dal Piano di Miglioramento dell’Istituto e in riferimento all’allegato A delle Linee-guida
pubblicate dal MIUR con Circolare Prot. 2609 del 22 luglio 2016, si richiede che 1’aspirante sia in
possesso dei requisiti di seguito indicati.
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n. 3 posti di DOCENTE SCUOLA PRIMARIA POSTO COMUNE
Sono richiesti 1 seguenti requisiti:

TITOLI ESPERIENZE PROFESSIONALI
1. Ulteriori titoli di studio coerenti con le 1.Esperienza in progetti di innovazione
competenze professionali specifiche didattica e/o didattica multimediale
richieste, di livello almeno pari a quello 2. Esperienza in progetti e in attivita di
previsto per l'accesso all'insegnamento insegnamento relativamente a percorsi di
2. Ulteriore abilitazione all'insegnamento integrazione/inclusione

(98]

Master universitari di 1 e 11 livello
(competenze in uscita coerenti con le
competenze professionali specifiche
richieste)

4. Certificazioni linguistiche pari almeno
al livello B2, rilasciate dagli Enti
ricompresi nell'elenco di cui al DM 2
marzo 2012, n. 38895

Si evidenziano i seguenti criteri oggettivi al fine di procedere all’esame comparativo delle
candidature dei singoli docenti:

1. Individuazione del candidato con maggior punteggio attribuito nelle operazioni di mobilita;
2. In caso di parita di punteggio individuazione del candidato con maggior numero di requisiti
tra quelli richiesti;

Modalita di presentazione della candidatura

I presente avviso sara aggiornato con I’indicazione delle reali disponibilita a seguito della procedura
di mobilita e di pubblicazione dei movimenti, nonché della tempistica per la presentazione delle
candidature e dei Curriculum Vitae da parte dei docenti titolari nell’ambito territoriale di
appartenenza di questa istituzione scolastica (Ambito14), per I’individuazione dei destinatari degli
incarichi.

I docenti possono manifestare il loro interesse a mezzo e-mail da inviare all’indirizzo:
rmic8dq001@istruzione.it o posta certificata all’indirizzo rmic8dq001@pec.istruzione.it
Nell’oggetto della mail deve essere indicato il posto di interesse (PRIMARIA COMUNE).

Nel testo della mail devono essere specificati i requisiti posseduti.

Alla mail deve essere allegato il curriculum vitae redatto in conformita alle indicazioni fornite dal
MIUR.

Contenuto della domanda

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, a pena di esclusione:

a) il proprio cognome € nome;

b) la data e il luogo di nascita;

c) 1l codice fiscale;

d) il luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P)

e) 1numeri telefonici di reperibilita

f) I’indirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente procedura.
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Nella domanda il docente dovra inoltre indicare, il grado di istruzione e la tipologia di posto per il
quale intende presentare domanda, nonché la corrispondenza dei requisiti di cui € in possesso con
quelli richiesti e indicati nel presente avviso per ogni tipologia di posto. Alla domanda dovranno
essere allegati copia del CV in formato europeo e copia del documento di identita del richiedente.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita e sanzioni penali.

L'amministrazione non si assume alcuna responsabilita in caso di mancata ricezione delle
comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal
candidato a causa dell’inesatta indicazione dell’indirizzo e mail né per eventuali disguidi informatici
e telematici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la proposta
di incarico, ferma restando la possibilita per il docente di optare tra piu proposte, ai sensi dell’art. 1
c. 82 della Legge 107/2015.

Procedura

A seguito dell’esame del Curriculum vitae, della documentazione allegata e della loro corrispondenza
con 1 criteri prefissati, il candidato potra essere convocato per un colloquio conoscitivo con il DS.

I candidati individuati saranno formalmente contattati tramite email per la proposta di incarico. |
docenti che avranno accettato la proposta dovranno sottoscrivere l'incarico triennale di cui al comma
80 della Legge 107/2015.

Trattamento dei dati personali

A1 sensi e per gli effetti del D.1gs. n. 196/2003 1 dati personali forniti dai richiedenti saranno oggetto
di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento della procedura.
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Il presente Avviso ¢ pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

La trasparenza e la pubblicita dei requisiti adottati, degli incarichi conferiti sono assicurati attraverso
la pubblicazione nel sito internet di questa Istituzione scolastica.

F.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria GIUFFRE’

(firma autografa sostituita a

mezzo stampa, ex art. 3, co. 2, D.1gs. 39/93)



